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AVVISO PUBBLICO
PON IOG Programma Operativo Nazionale Iniziativa Oc  cupazione Giovani
Misura 7.2 Supporto per I'accesso al credito agevol  ato

ISTITUZIONE DI UN ELENCO DI ESPERTI IN SERVIZI SPECIALISTICI DI
SOSTEGNO AL NEO IMPRENDITORE PER L’ATTUAZIONE DEL S UO PIANO DI
INTERVENTO ED IL RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE GES TIONALI IN

FASE DI START UP

PREMESSO CHE

la decisione della Commissione Europea C(2014) 4969 dell'11 luglio 2014 adotta alcuni
elementi del programma operativo “Programma operativo nazionale Iniziativa
Occupazione Giovani” (PON YEI) per [lattuazione dell'iniziativa per [l'occupazione
giovanile in Italia in vista di un supporto del Fondo sociale europeo e dell'Iniziativa per
'occupazione giovanile ai fini dell'obiettivo “Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione”;

il decreto direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 aprile 2014 n.
D.D. 237/Segr D.G./2014 ha ripartito le risorse del “Piano di attuazione italiano della
Garanzia per i Giovani” tra le Regioni e la Provincia Autonoma di Trento;

il “Piano di Attuazione lItaliano della Garanzia per i Giovani” recepisce l'invito a garantire
ai giovani con meno di 25 anni un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di
proseguimento degli studi, di apprendistato o di tirocinio o di altra misura di formazione,
entro quattro mesi dall'inizio della disoccupazione o dall'uscita dal sistema di istruzione
formale;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 Recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul

Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo
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sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni

generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo

di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca,;

il Programma Operativo FSE 2014-2020 della Regione Liguria (POR FSE) é stato

approvato con decisione di esecuzione C(2014)9752 finale della Commissione Europea

in data 12 dicembre 2014;

la Deliberazione del Consiglio regionale 17 febbraio 2015 n. 6 ha preso atto del

Programma operativo regionale FSE 2014/2020 nel’ambito dell’'obiettivo investimenti in

favore della crescita e dell’occupazione;

la deliberazione della Giunta regionale 29 aprile 2014 n. 503 ha approvato lo schema di

Convenzione tra la Regione Liguria e il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per

la realizzazione in Liguria del Programma Operativo Nazionale per l'attuazione della

Iniziativa Europea per I'Occupazione dei Giovani;

I’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro — ANPAL riveste il ruolo di Autorita

di Gestione e di Autorita di Certificazione della suddetta Iniziativa Occupazione Giovani

(PON YEI approvato con decisione della Commissione Europea C(2014) 4969 del 11

luglio 2014);

il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali riveste il ruolo di Autorita di Audit della

suddetta Iniziativa Occupazione Giovani;

la deliberazione della Giunta regionale 6 giugno 2014 n. 703 ha approvato il Piano di

Attuazione Regionale per la realizzazione in Liguria del Programma Operativo Nazionale

per I'attuazione della Iniziativa Europea per 'Occupazione dei Giovani;

la Regione Liguria partecipa in qualitd di Organismo Intermedio alla suddetta Iniziativa

Occupazione Giovani;

la strategia di intervento che la Regione Liguria intende adottare per il raggiungimento di

tale obiettivo, si basa principalmente, come indicato nel Piano di Attuazione regionale, su:

» complementarita con il Programma Operativo Regionale del Fondo Sociale Europeo
per gli anni 2014-2020;

e raccordo operativo tra i soggetti erogatori degli interventi (che opereranno nell’ambito
di reti territoriali costituite dai Cpl delle Province e da altri soggetti pubblici e privati
riuniti in Associazione Temporanee territoriali);

la deliberazione della Giunta regionale 24 ottobre 2014, n.1323 ha individuato le

Associazioni temporanee che, in raccordo operativo con i Servizi per I'Impiego,

costituiscono le Reti territoriali per I'erogazione degli interventi previsti dall'Iniziativa

Europea per I'Occupazione Giovanile nel’ambito della Garanzia per i Giovani in Liguria;

le deliberazioni della Giunta regionale 27 marzo 2015 n. 466, 15 gennaio 2016 n. 11 e 15

novembre 2016, n. 1045 hanno apportate modifiche e integrazioni e hanno
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riprogrammato le risorse finanziarie del Piano di Attuazione Regionale per la
realizzazione in Liguria del Programma Operativo Nazionale per l'attuazione della
Iniziativa Europea per I'Occupazione dei Giovani approvato con la suddetta deliberazione
della Giunta regionale 703/2014;

il quadro degli interventi previsti per la Misura 7 — “Sostegno all’autoimpiego e
allautoimprenditorialita” & stato ridefinito dalla sopracitata deliberazione 11/2016 che, in
coerenza con le indicazioni nazionali, ha suddiviso le attivita nelle sotto-misura 7.1
“Attivita di accompagnamento all’avvio di impresa e supporto allo start-up di impresa” e
7.2 “Supporto per I'accesso al credito agevolato” secondo quanto indicato nell’allegato A
della stessa deliberazione alle omonime schede 7.1 e 7.2;

al punto “Principali attori coinvolti” della sopracitata scheda 7.2 in allegato alla
deliberazione 11/2016 e individuata FILSE in qualita di soggetto tecnico che supporta e
assiste la Regione Liguria e gli altri enti territoriali liguri nella progettazione, definizione ed
attuazione delle politiche e degli interventi a sostegno del sistema economico in
collaborazione, relativamente alle attivita di animazione economica e di servizi di
sostegno, con le Associazioni Imprenditoriali;

la deliberazione della Giunta Regionale 20 dicembre 2016, n.1194 ha affidato a FI.L.S.E.
la gestione degli strumenti finanziari di cui alla sotto-misura 7.2 del Programma Garanzia
per i Giovani in Liguria;

FI.L.S.E. ha predisposto e presentato con nota protocollo 1448 del 4 aprile 2017 la
proposta di Progetto esecutivo (di seguito per brevita “Progetto”) per I'attuazione degli
strumenti finanziari di che trattasi, come previsto dalla citata deliberazione 1194/2016;

la D.G.R. del 4 agosto 2017, n. 702 ha approvato il testo della Convenzione con FI.L.SE.
spa per la gestione delle procedure operative della Misura 7.2 — Autoimpiego e
Autoimprenditorialita, siglata tea le parti in data 21/09/2017

La Determina n. 271 del 18 dicembre 2017 ha approvato le Disposizioni di Applicazione
della Misura 7.2 Supporto per lI'accesso al credito agevolato (Fondo rotativo “Garanzia
per i Giovani in Liguria”) ove si dispone che a favore di tali giovani € messo a
disposizione uno strumento finanziario, che facilita I'avvio dell'idea imprenditoriale e
'accesso al credito, connesso ad un servizio di sostegno al post start up per i primi 12

mesi
PREMESSO ALTRESI' CHE
l'art.9 delle sopra citate Disposizioni di Applicazione disciplina che i previsti servizi di

sostegno, siano forniti direttamente da FI.L.S.E., avvalendosi di proprio personale e -

attraverso apposite convenzioni da stipularsi previo awiso di evidenza pubblica - della



collaborazione delle associazioni imprenditoriali per quanto attiene le consulenze
specialistiche, per un periodo massimo di 12 mesi dalla sottoscrizione del contratto di
finanziamento
S| DISPONE
1. Stazione Appaltante: FILL.S.E. S.p.A., Piazza De Ferrari 1, 6° piano - 16121 Genova
— tel.010.8403391 - fax 010.542335 — PEC: filse.filse@pec.it— sito informatico www.filse.it.

2. Oggetto dell'avviso: Istituzione di un elenco di Esperti in possesso dei requisiti di
professionalitd, competenza ed esperienza, ai quali conferire incarichi relativi
all'erogazione di servizi specialistici di accompagnamento post avvio alle neo imprese
selezionate nelllambito dell’attuazione del PON IOG Programma Operativo Nazionale
Iniziativa Occupazione Giovani - Misura 7.2 Supporto per [’accesso al credito agevolato
(Fondo rotativo “Garanzia per i Giovani in Liguria”) - DISPOSIZIONI DI APPLICAZIONE
GARANZIA PER | GIOVANI IN LIGURIA approvate con Decreto n 271 del 18 dicembre 2017.
Con I'obiettivo sostenere e facilitare le nuove iniziative imprenditoriali - e nello stesso
tempo ridurne il rischio - i servizi richiesti sono finalizzati a trasferire conoscenze e

competenze necessarie alla creazione e allo sviluppo d’'impresa, in materia di :

a. business planning

b. business model

c. gestione amministrativa e tecnica contabile

d. normativa fiscale, tributaria e diritto societario

e. analisi e ricerche di mercato,

f.  modelli, strumenti , strategie di marketing e tecniche di comunicazione aziendale
g. organizzazione aziendale

h. consulenza del lavoro e gestione delle risorse umane

pianificazione strategica e budgeting

pianificazione economico- finanziaria

—

k. finanza aziendale compresa la finanza agevolata ed il fund raising

I.  pratiche di finanziamento di credito bancario e di bandi di finanza agevolata
proprieta intellettuale e industriale, marchi brevetti e copyright

grafica e web design

legislazione sulla prevenzione , igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro

innovazione e trasferimento tecnologico (tutor tecnologico, broker tecnologico)

L T °o 5 3

logistica delle merci
3. Requisiti per liscrizione: Possono presentare Domanda di iscrizione all’Elenco le
Associazioni Imprenditoriali di Categoria e le loro Societa partecipate aventi sede sul

territorio della Regione Liguria.



Tali soggetti devono avere documentata esperienza almeno triennale di attivita di
consulenza specialistica a nuove imprese, formativa di tipo individuale e seminariale,
tutoraggio/coaching/mentoring imprenditoriale anche nell’ambito di progetti di creazione e
sviluppo di impresa.

| soggetti ammissibili non devono essere interessati da cause di esclusione ai sensi
dell’art.80 del D.Lgs.n.50/2016. Ai fini dell'affidamento delle attivitd verranno a tal fine
verificati i relativi requisiti.

. Modalita di svolgimento dei servizi richiesti:

| servizi richiesti saranno effettuati da personale qualificato (gli “Esperti”) e saranno
finalizzati a trasferire conoscenze e competenze alle nuove imprese beneficiarie della
Misura 7.2.

Le modalita di svolgimento degli incarichi riferite alle materie richiamate all'art. 2,
riguarderanno:

attivita formativa di tipo seminariale

consulenza specialistica individuale

tutoraggio/coaching/mentoring

| servizi richiesti dovranno essere erogati su tutto il territorio regionale presso le 4 sedi di
FI.L.S.E. S.p.A. a Genova, Savona, La Spezia e Imperia in relazione alla localizzazione
dei beneficiari.

Le specifiche modalita di svolgimento, esecuzione e rendicontazione delle attivita e la
relativa tempistica saranno dettagliate al momento dell’affidamento dell’incarico, secondo
le norme e i regolamenti di riferimento.

. Obblighi: Gli Esperti — i cui curricula saranno richiesti al momento di conferimento
dell'incarico - dovranno fornire a FI.L.S.E. S.p.A. la documentazione e le informazioni
necessarie dalla stessa richieste. In particolare, durante ed al termine dell’incarico
assegnato, gli Esperti dovranno redigere e consegnare a FI.L.S.E. S.p.A. idonee relazioni
e rendiconti dei servizi forniti, secondo la modulistica prodotta da FI.L.S.E. S.p.A. in
coerenza ed in attuazione di quanto previsto dai regolamenti ed atti di riferimento.

. Modalita di presentazione delle domande:

Le domande potranno essere presentate a decorrere dal giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’avviso e sino al 30 luglio 2018.

Le domande di iscrizione dovranno essere presentate esclusivamente utilizzando la
modaulistica (Allegato n. 1 al presente Awviso) disponibile sul sito www.filse.it.

Le domande dovranno essere presentate tramite l'invio telematico all'indirizzo di PEC:

filse.filse@pec.it indicando “Domanda d'iscrizione elenco esperti - Azione 7.2 “Garanzia

Giovani” nell'oggetto della PEC .

La documentazione da inoltrare € la seguente:
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Domanda di partecipazione (Allegato 1) firmata dal rappresentante legale. La
domanda dovra essere corredata dalla seguente documentazione:
v' copia del documento di identita del sottoscrittore in corso di validita
v' Statuto/atto Costitutivo
Validita dell’elenco: La validita dell'’elenco cessera con il completamento delle attivita
previste dalla Misura 7.2 di “Garanzia Giovani’. Resta in facolta degli esperti iscritti
richiedere la cancellazione in data anteriore.
Valutazione e selezione delle domande - Aggiorn amento dell’elenco -
Individuazione degli esperti:  La selezione delle domande effettuata da FI.L.S.E. S.p.A.
non é finalizzata a costituire una graduatoria di merito, ma soltanto ad individuare i
soggetti che abbiano i requisiti previsti all’art. 3 del presente Awviso, per l'inserimento
nell’Elenco.
L’elenco degli ammessi sara pubblicato e sara accessibile on line in apposita sezione della
home page del sito istituzionale di FI.L.S.E. S.p.a., sul sito www.filse.it.
Per I'affidamento dei singoli incarichi si procedera, in considerazione dell'importo, mediante
affidamento diretto, nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicita, imparzialita,
economicita e pari opportunita, secondo le vigenti disposizioni di Legge in materia di servizi
in economia. | soggetti invitati non saranno tenuti, ma avranno la facolta, di rispondere
all'invito.
Le Associazioni/Societa sono tenute a dichiarare all'atto dell'incarico, la non sussistenza di
situazioni di incompatibilita e/o conflitti di interesse diretto o indiretto; al momento del
ricevimento di incarico da parte di FI.L.S.E. S.p.A., le Associazioni/Societa dovranno
dichiarare di essere a conoscenza della normativa vigente in materia di responsabilita
amministrativa e, in particolare, del D.Lgs. 8 giugno 2011 n. 231 nonché di aver ricevuto e/o

visionato sul sito www.filse.it il Codice Etico di gruppo FI.L.S.E. S.p.A..

. Responsabilita delle Associazioni/Societa e degl i Esperti: Le Associazioni/Societa e

gli Esperti sono responsabili della diligente, regolare e puntuale esecuzione della
prestazione richiesta e sono tenuti ai previsti obblighi di riservatezza. Essi sono,

altresi, responsabili delle carenze e/o negligenze comportamentali.

10. Corrispettivo : | corrispettivi per I'espletamento dei servizi di cui al punto 4, saranno

riconosciuti in coerenza e nei limiti previsti dal Manuale per la presentazione, gestione e
rendicontazione delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014/2020 della Regione
Liguria. In particolare, ai fini dei progetti a valere sulla Misura “7.2 Supporto per l’accesso
al credito agevolato (Fondo rotativo “Garanzia per i Giovani in Liguria”)” il valore medio
riferito alla consulenza specialistica individuale o seminariale, il tutoring, il mentoring e il

coaching e di € 61,97/ora.



| corrispettivi s’intendono omnicomprensivi degli oneri fiscali, inclusa IVA (se dovuta),
previdenziali e spese di trasferta.

11. Informazioni sul Trattamento dei dati Personali
Per quanto concerne il trattamento dei dati personali si prega di far riferimento
allinformativa allegata alla presente, resa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE
679/2016 — Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati.

12. Informazione e Pubblicita: Il presente avviso & pubblicato sul sito internet regionale

www.appaltiliguria.it e sul sito internet di FI.L.S.E. S.p.A. www.filse.it.

Per informazioni: demartino@filse.it

Genova, 12 luglio 2018



